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1 

گزيٌ ویاسسىجي آيا تزوامٍ ريشي آمًسضي متىاسة تا 

) تًُرس كاردان مزاقة سلامت پشضك ي  َذف َاي

 تذييه ي اجزا ضذٌ است؟ ماما(

     
1

0 

گزيٌ ویاسسىجي اگز تزوامٍ ريشي آمًسضي متىاسة تا 

 واقصاگز  –امتیاس 10ضذٌ است تذييه ي اجزاَذف 

 وطذٌ صفز امتیاس اوجاماگز  –امتیاس 5اوجام ضذٌ است 

2 

جمع تز اساس آيا اَذاف اختصاصي تزوامٍ عملیاتي 

؟ استخزاج ضذٌ است اطلاعات آماري تزوامٍ تىذي

اطلاعات آماري  تزرسي يضعیت مًجًد مطاَذٌ )

 ؟تذييه ضذٌ(اَذاف اختصاصي مطاتقت تا لیست ي

     

5 

كامل تا اطلاعات اَذاف اختصاصي  مطاتقت كامل

تا  اَذاف مطاتقت تزخي اس -امتیاس  5آماري تزوامٍ 

 عذم تطاتق صفز امتیاس-امتیاس  3اطلاعات آماري 

3 

مذاخلات تذييه آيا فعالیت َا تا استزاتژي َا يا 

ضذٌ مطاتقت دارد ؟ ) مطاَذٌ جذيل فعالیت َاي 

مطاتقت تا مذاخلات / راَکارَاي تذييه ي تفضیلي

 ضذٌ

     

5 
 

جذيل فعالیت َاي تفضیلي تا استزاتژي مطاتقت كامل 

مطاتقت تزخي  –امتیاس  5َا يا مذاخلات تذييه ضذٌ 

عذم –امتیاس 2فعالیت َاي تفضیلي تا استزاتژي َا اس

 تطاتق صفز امتیاس

4 

 ُاي تذييه ضذٌ اوجام ضذٌ است؟آيا پیگیزي فعالیت

پیطزفت تکمیل ضذٌ يدرصذ ) مطاَذٌ جذيل گاوت 

 ُاي اوجام ضذٌ (ي پیگیزي آوُا

     
1
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تزخي اس –امتیاس  01پیگثزي كامل فعالیتُا درسمان مقزر 

عذم پیگثزي صفز  –امتیاس  5فعالیتُا  پیگثزي ضذٌ 
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5 

ين تخطي تزاي اجزاي مذاخلات درآيا َماَىگي 

تزوامٍ، اوجام ي صًرتجلسات مًجًد است؟)مطاَذٌ 

 ( كمیتٍ َاي معايوت صًرتجلسات

     
1

0 

كامل اوجام  َماَىگي درين تخطي صًرتجلساتيجًد 

اوجام وطذٌ –امتیاس 5واقص اوجام ضذٌ  –امتیاس  6ضذٌ 

 صفز امتیاس

6 

آيا َماَىگي تزين تخطي تزاي اجزاي مذاخلات 

تزوامٍ، اوجام ي صًرتجلسات مًجًد است؟)مطاَذٌ 

 ( كمیتٍ َاي داوطگاَي صًرتجلسات

     
1

0 

 01كامل اوجام ضذٌ  داوطگاَي صًرتجلساتيجًد 

اوجام وطذٌ صفز –امتیاس 5واقص اوجام ضذٌ  –امتیاس 
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7 

آيا دركلیٍ وظارت َا اس اتشار پايص استاوذارد ضذٌ 

استفادٌ مي ضًد؟ ) مطاَذٌ تکمیل اتشار پايص 

 استاوذارد (

     
1

0 

تز اساس اتشار پايص استاوذارد، كامل تکمیل ضذٌ تاضذ 

استاوذارد تکمیل غیز:  تز اساس اتشار پايص  -امتیاس 01

 تذين اتشار پايص صفز امتیاس -امتیاس 5ضذٌ تاضذ

8 
آيا در وظارت َا پسخًراوذ پايص قثلي تزرسي مي 

 ضًد؟ ) مطاَذٌ پس خًراوذ پايص قثلي (

     

5 

 -متیاسا 5كامل)كلیٍ مطکلات پايص قثلي تزرسي ضذٌ( 

 2واقص)حذاقل يك مطکل پايص قثلي تزرسي وطذٌ( 

 اگز تزرسي اوجام وطذٌ صفز امتیاس -امتیاس

9 
آيا پسخًراوذ تاسديذَا حذاكثز تا دي َفتٍ تعذ اس 

 تاسديذ، ارسال ضذٌ است؟ ) مطاَذٌ مستىذات (

     
1

0 

َفتٍ تا  2ارسال  -امتیاس 01َفتٍ  2ارسال حذاكثز تا 

 عذم ارسال صفز امتیاس -امتیاس 5يك ماٌ 

10 

تحلیل وظارت َا تٍ صًرت آيا جمع تىذي ي 

ضطماٍَ اوجام ضذٌ است؟ ) مطاَذٌ گشارش جمع 

 تىذي ي تحلیل وظارت َا تز اساس دستًرالعمل (

     
1

0 

 

َاي مقايسٍ سًالات اتشارپايص تٍ تفکیك ياحذ 

واقص اوجام ضذٌ   –امتیاس  01، كامل اوجام ضذٌ محیطي

 اوجام وطذٌ صفز امتیاس–امتیاس 5
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11 

آيا اطلاعات آماري تزوامٍ طثق دستًرالعمل تکمیلل ي  

ذٌ اطلاعلات يارد  تٍ مًقع ارسال ضذٌ است ؟) مطاَ

 يتاريخ ارسال آن يمطاتقت آن تا دستًرالعمل(ضذٌ 

     
1
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امتیاس 01ريس تعذاس ديرٌ تعییه ضذٌ 05 حذاكثزارسال 

ماٌ  0ارسال تیص اس –امتیاس  5ماٌ 0ارسال كمتز اس  –

 صفز امتیاس
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12 
َشيىلٍ  ارسالي  ضزح َشيىٍ اعتثارات تزوامٍ  مطاتق آيا 

 ضذٌ است؟

     

5 

 –امتیاس 5وظارت تزجذب اعتثارات تزوامٍدر صًرت 

 –امتیاس  3طذٌ تاضذ واگز اعتثارات درست جذب 

 َیچ اقذامي صًرت وگزفتٍ صفز امتیاس  درصًرتي كٍ 

 

 


